 MIRZEG ZARZADZENIE Nr 0050. 37.2015
g M, S 41 £L AN Woéjta Gminy Mirzec
z dnia 7 maja 2015r.

w sprawie zasad i termindw przekazania majatku i dokumentacji Publicznej Szkoly
Podstawowej w Mireu i Publicznego Gimnazjum z O1 w Mircu do Zespolu Szkol w Mircu

Na podstawie art. 33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminmym ( Dz, U. z 2013r
poz. 594 j.t), realizujqc Uchwale Nr VIIL/ 42 /2015 z dnia 24 kwietnia 2015 roku w sprawie

utworzenia Zespotu Szkof w Mircu zarzadzam, co nastepufe:

§ 1. Okresla sig zasady i terminy przeprowadzenia czynnosc wlaczenia jednostki organizacyjne]
Publicznej Szkoly Podstawowe) 1m. Kamili i Jozefa Spytkow w Mircu oraz
jednostki organizacyjnej Gimnazjum Publicznego z Oddzialami Integracyjnymi im. Jadwigi 1

Jézefa Prendowskich w Mircu, zwanych dalej szkola, w skiad jednostki organizacyjnej Zespolu
Szkd&t w Mircu.

§ 2. 1. Likwidacje budzetowej jednostki organizacyjnej przeprowadza sig zgodnie z przepisami
ustawy o systemie o§wiaty, usiawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowoscl, ustawy —
Karta Nauczyciela, Kodeksu Pracy oraz ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

2. Czynnosci likwidacyjne jednostki budzetowe] przeprowadza dyrektor szkoly.

3. Czynnoéei likwidacyjne oraz harmonogram ich realizacji stanowia zalacznik do ninigjszego
zarzadzenia.

§ 3. Majatek likwidowanej szkoly pozostawia si¢ pod dozorem dyrektora szkoty do dnia 31
sierpnia 2015 r., ktéry najpbznie] z tym dniem winien przekaza¢ ten majatek do Zespohu Szkot w
Mircu protokolem zdawczo — odbiorczym, sporzadzonym z udzialem dyrektora Zespotu Szkot w
Mircu.

§ 4. W zakresie zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych wskazuje sig Zespol Szkét w Mircu,
jako jednostke, w ktorej bedzie naliczany odpis na zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych na
kazdego emeryta lub rencistg zlikwidowanych jednostek.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Dyrektorowi Publicznej Szkofy Podstawowe]j im.
Kamili i Jozefa Spytkéw w Mircu, Dyrektorowi Gimnazjum Publicznego z Oddziatami
Integracyjnymi im. Jadwigi i Jozefa Prendowskich w Mircu oraz Dyrektorowi Zespotu Szkot
w Mircu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w Zycie 2 dniem podjgcia.

AT




Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 0050. 37 .2015
Wajta Gminy Mircu

z dnia 7 maja 2015 r.

Harmonogram
czynnosci zwigzanych z procedurg wlgczenia
Publicznej Szkoly Podstawowej w Mircu oraz Gimnazjum Publicznego z Oddzialami
Integracyjnymi w Mircu w skiad Zespolu Szkol w Mircu

L.p. Zadanie do realizacji Termin Podmiot realizujacy

Wpisanie Zespolu Szkot w Mircu do
Rejestru Szkot i Placowek O$wiatowych i
(. | prefporeediayenic m RAEE) Sak0y 4015.05.2015 | Kierownik ZOEASIP
Podstawowej w Mircu i Gimnazjum w _
Mircu jako wehodzacych w skiad
Zespotu Szkol

Ogloszenie konkursu na stanowisko 5 i
4 Dyrektora Zespotu Szkot w Mircu do 08.05.2015 Wéjt Gminy Mirzec

Wypowiedzenie umow z dostawcami !
3. | mediéw oraz dostawcami tOWArow 1 do 31.08.2015 Dyrektor szkoly
ustug

E‘Eﬂ‘“ﬂ Dyrektora Zespolu SZKBt W | 4030062015 | Wojt Gminy Mirzee

- Zgloszenie Zespotu Szkot do Urzedu

Skarbowego oraz ZUS jako platnika

5. | skladek oraz zarejestrowanie zespoiu w do 31.07.2015 Dyrektor Zespolu

ewidencji podatnikdw podatku od

nieruchomosci

Wyplata na rzecz pracownikow:

- ewentualnych odpraw,

- tzw, 13-tek,

- ekwiwalentéw za niewykorzystany | |

6. | urlop wypoczynkowy, do 31.08.2015 Dyrektor szkoly

- $wiadczen urlopowych,

- innych $wiadezen wynikajacych z
ewentualnych rozwigzan stosunkow
pracy.

Wydanie pracownikom swiadectw pracy

- | i nrzekazanie dokumentacji kadrowe) ; :
7 d‘ETEkIDI‘GWi Zespoty Szkot w Mircu, do 31.08.2015 S T, ,EZkﬂhif
ktéry z mocy prawa staje si¢ strong w | yrekior Zespain
YP J€ 51¢ Sirong
dotychczasowych stosunkach pracy..

Przekazanie Zespotowi Szkot w Mircu : /
8. | listy emerytow i rencistow, w ktorej to do 15.08.2015 ;}rﬂ;{f g‘;ﬁu
jednostce beda korzystaé z ZFSS, ) P




Zawiadomienie o likwidacji jednostki
odpowiednich organdw, urzedow lub
instytucji

do 31.08.2015

Dyrektor szkoty

10.

Weryfikacja planu dochodow i wydatkow

do 31.08.2015

Dyrektor szkoly

33

Utworzenie planu finansowego
dochoddw i wydatkdw Zespolu Szkot w
Mircu i otwarcie ksiag rachunkowych

do 01.09.2015

Dyrektor Zespolu

12.

Przejecie pracownikéw SP w Mircu 1
Gimnazjum w Mircu oraz zawarcie
uméw z dostawcami mediow

do 01.09.2015

Dyrektor Zespolu

12

Przystosowanie programow: placowo-
kadrowego i finansowo- ksiggowego —
utworzenie nowych baz danych

do 31.08.2015r.

Kierownik ZOEASIP

14.

Uregulowanie zobowigzaf i
wyegzekwowanie naleznosci,
Uregulowanie platnosei wobec ZUS, US
od wyplaconych wynagrodzen 1 innych
dwiadczen.

do 31.08.2015

Dyrektor szkoly

15.

Techniczne zamkniecie sald srodkéw na
rachunku bankowym oraz rozliczenie
ZFSS.

do 31.08.2015

Dyrektor szkoly

16.

Dokonanie wykreslenia szkoly jako
platnika w Urzedzie Skarbowym wraz z
wyrejestrowaniem pracownikow, jako
podatnikow, wyrejestrowanie szkoty 2
ewidencji podatnikéw podatku od
nieruchomoscei oraz wyrejestrowanie
szkoty, jako platnika i pracownikow z
ewidencji ZUS.

do 31.08.2015

Dyrektor szkoly

17.

Przygotowanie wymaganych ustawami i
prawem sprawozdan budzetowych,
finansowych, statystycznych i innych.

do 15.09.2015

Dyrektor szkoly

18.

1. Przeprowadzenie inwentaryZzac)
sktadnikéw majatkowych 1
magazynowych drogg spisu z natury na
dzien 31.08.2015 1.

2. Przeprowadzenie inwentaryzacji
drukéw Scistego zarachowania wg. stanu
na dzien 31.08.2015 .

3. Przeprowadzenie inwentaryzacji
pozostatych aktywdw i pasywow droga
poréwnania danych ksiag rachunkowych
z odpowiednimi dokumentami
weryfikacji wartosei tych sktadnikow.

do 31.08.2015

Dyrektor szkoly




19,

Przekazanie majatku Szkoty
Podstawowej w Mircu i Gimnazjum w
Mircu do Zespolu Szkot w Mircu na
podstawie protokotu zdawezo —
odbiorczego.

do 31.08.2015

Dyrektor szkoly/
Dyrektor Zespolu

14.

Odwolanie Dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej w Mircu oraz Dyrektora
Publicznego Gimnazjum w Mircu ze
stanowiska

do 31.08.2015

. Wit Gminy Mirzec

13.

Zamkniecie ksigg rachunkowych na
dzief 31.08.2015 i przygotowanie

| sprawozdania finansowego za okres

01.01.2015-31.08.2015

do 30.09.2015

Dyrektor szkoly




