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Regulamin rekrutacji na wolne stanowiska pracy
w ramach projektu pn. ,, Wsparcie rodziny — sukcesem gminy” wspotfinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swiqlokrzyskicgo na lata 2014 — 2020 realizowanego na
podstawie umowy nr RPSW.09.02.01-26-0129/19-00

Postanowienia ogolne
§1

1. Niniejszy regulamin ustala procedur¢ przeprowadzania konkursow na
stanowiska pracy w ramach projektu pn. Wsparcie rodziny — sukcesem gminy”.
zwanego dalej ,.projektem".

2. Nabor kandydatow jest otwarty i konkurencyjny. Zadna osoba przystepujaca
do naboru nie bedzie traktowana w sposob odmienny (dyskryminowana) ze
wzgledu na swojg ple¢. rasg, kolor skory, orientacje scksualna lub
niepetnosprawnos¢.

3. Celem konkursu jest wylonienie sposrod jego uczestnikow kandydata
spefniajacego warunki do zatrudnienia na stanowiskach pracy wychowawcy
w PWD w ramach projektu.

4. Na wyze] wymienione stanowiska pracy poza obywatelami polskimi moga
ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych panstw,
ktorym na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i ktorzy posiadajg znajomosé jezyka
polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie
cywilnej.

5. Obstuge administracyjng naborow., w tym cala dokumentacj¢ zwigzana
2z naborem prowadzi Biuro Projektu.

6. Rozpoczgcie postgpowania konkursowego na stanowiska pracy nastepuje
w terminach okredlonych w umowie na realizacje projektu.

Komisja konkursowa
§2
1. W skiad komisji konkursowej moga wchodza:
przedstawiciele Wojta Gminy Mirzec, w tym przewodniczacy;
Dyrektor Szkoty Podstawowej w Mircu;
- przedstawiciel CUW w Mircu,
- przedstawiciel GOPS w Mircu
- pracownik Biura Projektu.
2. Posiedzenia komisji sa protokotowane.
3. Pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczgcy komisji, ktory w razie
koniecznosci rozstrzygania istotnych spraw zarzadza glosowanie.
4. Czlonkowie komisji sa zobowigzani do obiektywnej i rzetelnej oceny
kazdego kandydata.
5. Czlonkowie komisji sktadaja oswiadczenie o tym, ze nie pozostaja
z zadnym =z kandydatow ubiegajgcych si¢ o wolne stanowisko pracy
w  zwigzku malzenskim, nie sg krewnymi ani powinowatymi zadnego
z kandydatow.
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Etapy naboru
§3

1. Ogloszenie informacji o naborze na wolne stanowisko pracy.

2. Sktadanie dokumentow przez kandydujacych na wolne stanowisko pracy.

3. Weryfikacja zgodnosci zlozonych przez kandydatow dokumentow
z wymogami formalnymi, okreslonymi w ogloszeniu o naborze.

4. Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjne;j.

5. Wybor kandydata.

6. Ogloszenie informacji o wyniku naboru.

7. Zawarcie umowy o prac¢ z wylonionym kandydatem.

Warunki przystapienia do konkursu
§4

1. Do konkursu na stanowiska pracy w Placowce Wsparcia Dziennego
w Mircu, w ramach projektu, moze przystagpi¢ kandydat, ktéry speinia
wymogi okreslone w Ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2011 Nr 149 poz. 887).

2. Warunkiem zakwalifikowania si¢ kandydata do procedury konkursowe;j jest
ztozenie przez niego dokumentoéw aplikacyjnych wymienionych
w ogloszeniu o naborze.

Ogloszenie o naborze
§5

1. Ogloszenie o wolnym stanowisku pracy w Placowce Wsparcia Dziennego w
Mircu, w ramach projektu, umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej www.mirzec.ploraz na stronie
http://spmirzec.szkolnastrona.pl/.

2. Termin na skladanie dokumentow aplikacyjnych nie moze by¢ krotszy niz 10 dni
od dnia zamieszczenia informacji o ogloszeniu konkursu w sposob okreslony w
ust. 1.

3. Kandydaci przystepujacy do konkursu moga zlozy¢ wymagane dokumenty
bezposrednio w sekretariacie Szkoly Podstawowej w Mircu lub za
posrednictwem operatora pocztowego, do dnia okreslonego w ogloszeniu
o naborze (decyduje data wplywu dokumentow do szkoly).

Wybér kandydatow
§6
1. Na wybor kandydatow sktada sig:
1) analiza formalna dokumentéw ztozonych przez kandydata,
2) rozmowa kwalifikacyjna, ktorej celem jest:
a) zbadanic — w bezposrednim kontakcie z kandydatem — jego
predyspozycji  osobowosciowych do wykonywania powierzonych
obowigzkow oraz pozyskanie informacji na temat posiadanej przez
kandydata wiedzy merytorycznej niezb¢dnej do pracy na danym stanowisku,
zakresu odpowiedzialno$ci na stanowiskach zajmowanych poprzednio,
celow zawodowych,
b) przekazanie kandydatowi informacji o zakladzie pracy oraz
o proponowanych warunkach pracy 1 placy.

'8 Gmina Mirzec Szkota Podstawowa im. Kamili i J6zefa Spytkéw w Mircu
ﬁ Mirzec Stary 9, 27-220 Mirzec Mirzec Stary 10, 27-220 Mirzec
Tel. 4127130 60



Fundusze .
Europejskie Rzeczpospolita

Program Regionalny - Polska

WOJEWODZTWO Unia Europejska
SWIET()KRZYSKI[ Europejski Fundusz Spoteczny

2. Weryfikacji zgodnos$ci zlozonych dokumentéw z wymogami formalnymi
dokonuje Komisja konkursowa, o ktérej mowa w § 2 ust. 1.

3. Wybor kandydatéw odbywa si¢ nie pozniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uplywu
terminu sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu konkursu.

Zasady oceny kandydatéw
§7

1. Zarozmowe kwalifikacyjng kazdy z cztonkéw komisji moze przyznac¢ kandydatowi
od 0 do 10 punktow. Ocena koncowa z rozmowy kwalifikacyjnej stanowi $rednig
arytmetyczng punktow przyznanych kandydatowi przez poszczegdlnych
cztonkoé6w komisji.

2. Mozliwosé wyboru kandydata warunkuje uzyskanie przez niego co najmniej
7 punktéw oceny koncowej, o ktérej mowa w ust. 1.

3. W przypadku uzyskania tej samej liczby punktéw przez dwodch lub wigcej
kandydatow, o wyborze kandydata, decyduje Przewodniczacy komisji.

4. W przypadku nieuzyskania przez zadnego kandydata wymaganej liczby punktow,
okreslonej w ust. 2, konkurs uwaza si¢ za nierozstrzygniety.

Zakonczenie procedury konkursowej
§8

1. Po =zakonczeniu procedury konkursowej komisja sporzadza protokot
z przeprowadzonego naboru i przedklada go do zatwierdzenia Wéjtowi Gminy
Mirzec.

2. Informacj¢ o wynikach naboru kandydatow na stanowiska pracy
w Placowce Wsparcia Dziennego w Mircu, w ramach projektu, upowszechnia
si¢  w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internctowej
www.mirzec.pl oraz http:/spmirzec.szkolnastrona.pl/, niezwlocznie po
przeprowadzonym naborze.

3. Informacja, o ktorej mowa w ust. 2 zawiera imi¢ 1 nazwisko wybranego kandydata
oraz pozostale dane okreslone w art. 15 ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzagdowych.

4. Jezeli w okresie 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba
wyloniong w drodze naboru zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego
stanowiska, mozliwe jest zatrudnienie na tym samym stanowisku kolejnej osoby
sposrod najlepszych kandydatow wymienionych w protokole z tego naboru.

5. Warunkiem zatrudnienia kolejnej osoby sposrod najlepszych kandydatow
wymienionych w protokole z tego naboru jest niepodjecie pracy przez kandydata
wylonionego w drodze naboru lub ustanie, badz zakonczenie stosunku pracy z
osobg uprzednio zatrudniona, w terminie do 3 miesi¢cy od dnia jego nawigzania.

6. Informacje o ponownym obsadzeniu stanowiska pracy, o ktérym mowa w ust.
4 i 5 upowszechnia si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, stronie
internetowej www.mirzec.pl oraz http:/spmirzec.szkolnastrona.pl/.
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Postanowienia koncowe

§9
1. Dokumenty kandydata, ktory zostal wyloniony na podstawie konkursu, zostaja
dotaczone do jego akt osobowych.
2. Oferty kandydatow przechowywane beda zgodnie z wytycznymi dla realizacji
projektow z Funduszy Europejskich.

Zatwierdzam

wOJT GMINY
MIRZEC /
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