UCHWALA NR XXI1/134/2016
Rady Gminy w Mircu
Z dnia 30 marca 2016 roku

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Wdjta Gminy Mirzec.

Na podstawie art.18 ust.2, pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U, z 2015
r. poz. 1515 , z pdin, zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3, art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 2] listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2014 r. poz. 1202, z pdin. zm.), § 6 oraz zalgcznika nr 2 i nr 3 do
rozporzadzenia Rady Ministrow 2z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych ( Dz.U. z 2014 r, poz. 1786)

Rada Gminy w Mircu uchwala co nastepuje:

§1. Ustala si¢ miesieczne wynagrodzenie za prac¢ dla Pana Miroslawa Seweryna -
Wojta Gminy Mirzec w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 5820 zl (slownie zlotych: pigé tysigcy osiemset
dwadziescia),

2) dodatek funkcyjny — 1850 zl (stownie zlotych: jeden tysigc osiemset pigédziesigt),

3) dodatek specjalny w wysokoéci 22 % miesigeznego wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego tj. 168740 zt (stownie =zlotych: jeden tysigc szescset
osiemdziesiat siedem 1 40/100)

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokodci 20% wynagrodzenia zasadniczego tj. 1 164
zt.(slownie zlotych: jeden tysigc sto szedcdziesiat cztery.)

§2. Wykonanie uchwaly powierza sig Przewodniczagcemu Rady Gminy w Mircu,

§3.Uchwala wchodzi w #ycie z dniem podjgcia, z mocg obowiazujgcg od dnia
14 marca 2016 roku. 7-ca PRZEWODNICZACEGO
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Uzasadnienie

Art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym stwierdza, ze do wylaczne
wlasciwosei rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta, stanowienie o kierunkach
jego dzialania oraz przyjmowanie sprawozdan z jego dzialalnosci. Rozporzadzenie Rady
Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
okredla minimalne i maksymalne stawki wynagrodzenia oraz dodatkéw dla wojta.
Wojt w gminie do 15 tys. mieszkancow moze otrzymac:

1. wynagrodzenie zasadnicze w kwocie minimum 4.200,00 zt — maksimum 5.900,00 zi;

2. dodatek funkcyjny w kwocie maksymalnej 1.900,00 zi;

3. dodatek specjalny w wysokodci co najmniej 20% i nieprzekraczajacej 40% lgcznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego;

4, dodatek za wystuge lat w wysokosci maksymalnie 20% wynagrodzenia zasadniczego

W zwiazku z zaprzysiezeniem w dniu 14 marca 2016 roku Pana Miroslawa Seweryna na

Wojta Gminy Mirzee zachodzi koniecznos¢ podjecia powyzszej uchwaty.



