RADA GMINY
w Mircu
7-220 Mirzec, tel. 271-30-23
ol SwistaioTysiou

UCHWALA NR X/ 71 /2019
RADY GMINY w MIRCU
z dnia 26 kwietnia 2019 r.

w sprawie okreSlenia szczeg6lowych warunkéw, form, zakresu i trybu udzielania pomocy
uzdolnionym uczniom uczgszezajacym do szkél prowadzonych przez Gmin¢ Mirzec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14a, art.40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym(Dz. U. z 2019 r. poz. 506) w zw. z art. 90t ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457, z pézn.zm.) oraz Uchwaly Nr IX /64/2019
Rady Gminy w Mircuz dnia 29 marca 2019 r.w sprawie przyjecia lokalnego programu
wspierania edukacji uzdolnionych uczniéw uczeszczajacych do szkét prowadzonych przez
Gming Mirzec

Rada Gminy w Mircu uchwala, co nastepuje:

§ 1. W celu realizacjilokalnego programu wspierania edukacji uzdolnionych uczniéw
uczgszezajgeych do szkét prowadzonych przez Gmine Mirzec okresla si¢ szczegblowe
warunki, formg i zakres oraz tryb postgpowania w sprawach przyznawania $wiadczenia
pomocy o charakterze motywacyjnymw brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. W roku 2019 § 1 ust. 2 zalgcznika do niniejszej uchwaly dotyczy takze uczniéw
klas IIT gimnazjum.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Mirzec.
§ 4. Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
UrzgdowymWojewddztwa s\ari(;:tokrzyskicgo.
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Uzasadnienie :

Zgodnie z art. 90t ust 4 ustawy o systemie o$wiaty po przyjeciu przez Rade Gminy programu
wspierania edukacji uzdolnionych uczniéw, organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego okresla szczegélowe warunki udzielania pomocy dzieciom i mlodziezy
pobierajacej nauke na terenie danej jednostki samorzadu terytorialnego bez wzgledu na
miejsce zamieszkania, formy i zakres tej pomocyoraz tryb postepowania w tych sprawach,
uwzgledniajac  w  szczegblnosci  przedsigwzigeia  sprzyjajace  eliminowaniu  barier
edukacyjnych, a takze osoby lub grupy os6b uprawnione do pomocy oraz potrzeby
edukacyjne na danym obszarze.

Poniewaz na marcowej sesji Rada przyjeta Lokalny programu wspierania edukacji
uzdolnionych uczniéw uczgszczajacych do szkélprowadzonych przez Gmine Mirzec,
zasadnym staje si¢ przyjecie przedmiotowej uchwaly celem ustalenia zasad, trybu
i warunkow.

Sporzadzila : Agata Mundzik



Zatacznik do Uchwaly Nr X/ 71 /2019
Rady Gminy w Mircu
z dnia 26 kwietnia 2019 r.

Regulamin przyznawania Swiadczen pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym -
Nagrody Edukacyjnej Wéjta Gminy Mirzec

§ 1. 1. Nagroda Edukacyjna Wojta Gminy Mirzec ma wspiera¢ rozwoj uzdolnienuczniow, ktorzy dzigki swojej
pracy i zaangazowaniu uzyskuja wysokie osiagnigcia naukowe, sportowei artystyczne, pracujg nad swoim
rozwojem oraz potrafia wyznaczy¢ sobie celedo osiagnigcia.

2.Nagrode Edukacyjna moga otrzymac uczniowie szkél podstawowych . ktérzy stale zamieszkujg na
terenie gminy Mirzec i spelniaja przynajmniej jedno z ponizszych kryteriow:

1) sg laureatami konkursow o zasiggu wojewodzkim lub finalistami konkurséw o zasiegu ponad
wojewodzkim lubmigdzynarodowym:

2) sa absolwentami konczacymi szkole iposiadaja srednig ocen klasyfikacyjnych — za dany rok
szkolny - nie nizszg niz 5,50 i sredni wynik z egzaminu koncowego przynajmniej 80 %:

3) posiadaja udokumentowane osiagniecia naukowe, sportowe lub artystyczne o randze co najmniej
wojewodzkiej za dany rok szkolny.

3. Nagroda przyznawana jest raz w roku, w tygodniu. w ktorym przypada zakonczenie roku
szkolnego. za wybitne osiagniecia uczniow uzyskane w mijajacym roku szkolnym
1 wyplacana jednorazowo.

4. Nagroda Edukacyjna Wéjta Gminy Mirzec ma forme pienigezna i jest przyznawana

w wysokosci nie wigkszej niz 500 zl dla ucznia.

5. Indywidualna wysokos¢ nagrody uzalezniona jest od: rangi osiagnigtego wyniku, kwoty ustalonejna
ten cel w budzecie gminy na dany rok i liczby uczniéw spelniajacych kryteria wymienione w ust. 2.

6. W przypadku osiggnigcia przez ucznia w danym roku szkolnym dwoéch lub kilku wysokich
wynikéwnaukowych. sportowych lub artystycznych. przyznaje si¢ jedna nagrode za najlepszy z
osiagnigetych wynikow.

Tryb rekrutacji kandydatéw do przyznania Nagrody Edukacyjnej Waojta Gminy Mirzec

§ 2. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody wystepuje dyrektor szkoly. do ktorej uczen
uczeszeza zgodnie z decyzja Rady Pedagogiczne;.
2. Wniosek powinien zawiera¢:
1) imig i nazwisko ucznia, ktéremu proponuje sie¢ przyzna¢ nagrode:
2) dane wnioskodawcy:
3) uzasadnienie wniosku wraz z opisem osiagnigcia naukowego, sportowego lub artystycznego
uzyskanegoprzez uczniéw w ostatnim roku szkolnym;
4) Kopie dyplomow, wyrdznien, opinii itp. zdobytych przez ucznia - potwierdzajacych uzyskanie
wysokiegowyniku;
5) Uchwal¢ Rady Pedagogicznej promujgcej ucznia do nagrody.
3. Wzor wniosku o przyznanie nagrody stanowi zalacznik do Regulaminu.




§ 3. 1. Wnioski o przyznanie nagrody sklada si¢ w Urzedzie Gminy w Mircu
w terminie do15 czerwca kazdego roku.
2. Rozpatrywane beda jedynie wnioski zlozone w terminie.

§ 4. 1. (ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE)
2. (ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE)
3. (ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE)
4. (ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE)
5. (ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE)
6. (ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE)
7. (ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE)
8. (ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE)
9. (ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE)
10. Decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Wojt Gminy Mirzec.

§ 5. Liste osob. ktore otrzymaty Nagrode Edukacyjna Wéjta Gminy Mirzec w ramach
Lokalnego programu wspierania edukacji uzdolnionych uczniow uczeszczajacych do szkot
prowadzonych przez Gming Mirzec podaje si¢ do publicznej wiadomosci na stronie
www.mirzec.pl. w celueksponowania osiagnigc i informacji o sukcesach uczniow.

Przewodniczacy
Rady Gphiny W Mircu
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Zalgeznik do Regulaminu

przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym —

Nagrody Edukacyjnej Wéjta Gminy Mirzec

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY EDUKACYJNEJ WOJTA GMINY MIRZEC

L. INFORMACJE O KANDYDACIE
1. Imig i nazwisko kandydata,

.................................................................................................................
.................................................................................................................

.................................................................................................................

.................................................................................................................
.................................................................................................................
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.................................................................................................................
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.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.................................................................................................................
.................................................................................................................

.................................................................................................................

II. POSTEPOWANIE KWALIFIKACYJNE

1. Opinia Komisji Stypendialnej

.................................................................................................................

2. Podpisy cztonkéw Komisji Stypendialnej

Przewodniczacy Komisji.....ccooviiiiniiiniiinninn.....
Cztonek KOmisji.....ccoeveeeeeeniereiniiiicieecceeee e
CaonekKomig i isammmvnsavssisnssseniisisns







