ZARZADZENIE NR 0050.70.2020
WOJTA GMINY MIRZEC

z dnia 22 pazdziernika 2020 r.

w sprawie: powolania Zespotu ds. koordynowania kompleksowym opracowaniem Strategii Rozwoju
Gminy Mirzec na lata 2021-2030+

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 713) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zwiazku z przystapieniem do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Mirzec na lata 2021-2030+,
zwanej dalej Strategia, powotuje si¢ Zespot ds. koordynowania kompleksowym opracowaniem Strategii
Rozwoju Gminy Mirzec na lata 2021-2030+ w sktadzie:

1) Koordynatora Zespotu — Anna Piatek;

2) Sekretarz Zespolu - Katarzyna Kapata;

3) Cztonek Zespotu - Urszula Barszcz;

4) Czlonek Zespolu - Ryszard Nowak;

5) Cztonek Zespotu - Lukasz Zargba;

6) Cztonek Zespotu - Karolina Nosowicz- Kijewska;

7) Cztonek Zespotu - Katarzyna Nowakowska;

8) Cztonek Zespotu - Andrzej Kutwin;

9) Czlonek Zespolu - Agata Mundzik;

10) Cztonek Zespolu - Grazyna Potrzeszcz;

11) Cztonek Zespotu - Katarzyna Tomczak;

12) Cztonek Zespotu - Dorota Tomaszewska.
§ 2. W pracach Zespolu moga uczestniczy¢ inne osoby zaproszone przez Wojta Gminy Mirzec.
§ 3. Do zadan Zespotu, o ktorym mowa w § 1 nalezy w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z Wykonawcg w zakresie niezbednym do prawidlowego opracowania kompleksowej Strategii
Rozwoju Gminy Mirzec na lata 2021-2030+;

2) przygotowanie i przedstawienie Wojtowi Gminy Mirzec do akceptacji harmonogramu podejmowanych
dziatan Zespotu w celu opracowywania Strategii;

3) udziat w spotkaniach i warsztatach majacych na celu okreslenie:
a) problemoéw rozwoju,
b) wizji 1 misji oraz celow strategicznych,
¢) celow operacyjnych, zadan, programow,
d) systemu realizacji i ram finansowych,
e) systemu monitorowania realizacji zatozonych celow;
4) zbieranie danych potrzebnych do opracowania Strategii we wspolpracy z Wykonawca;

5)udziat w analizie zebranych danych iopracowaniu diagnozy sytuacji spolecznej, gospodarczej gminy
Mirzec;

6) udzielanie Wykonawcy Strategii wszelkich informacji oraz przekazywania materiatdéw i dokumentow
bedacych w jego posiadaniu, niezb¢dnych do prawidlowej i terminowe;j realizacji zadania;

7) weryfikowanie oraz opiniowanie zatozen do opracowania Strategii;
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8) opiniowanie wnioskow i rekomendacji stuzacych wypracowaniu wstgpnego projektu Strategii, w zakresie
dotyczacym w szczegdlnosci diagnozy stanu, celow strategicznych, obszaréw polityki rozwoju, kierunkow
polityki rozwoju oraz systemu ewaluacji Strategii;

9) uzgadniania kwestii spornych zwigzanych z wnioskami, uwagami oraz postulatami zglaszanymi do
projektu Strategii w ramach konsultacji spotecznych;

10) opiniowanie zweryfikowanych w nastepstwie kolejnych etapow prac, wersji projektu Strategii przed jej
przekazaniem do rozpatrzenia i zatwierdzenia przez Rad¢ Gminy w Mircu;

11) przedstawienie Wojtowi Gminy Mirzec projektu Strategii przygotowanego przez Wykonawce wraz
z projektem uchwaty w sprawie jej przyjecia.

§ 4. Zobowiazuje si¢ pracownikow Urzedu Gminy w Mircu oraz kierownikow jednostek organizacyjnych
gminy do merytorycznej wspotpracy z Zespotem ds. koordynowania kompleksowym opracowaniem Strategii
oraz Wykonawca Strategii, a w szczegdlnosci do przekazywania niezbednych do prac nad opracowaniem
Strategii rozwoju informacji i materiatow.

§ 5. Opracowany projekt Strategii Rozwoju Gminy Mirzec na lata 2021-2030+ podlega¢ bedzie
zatwierdzeniu w drodze odrebnej uchwaty przez Rad¢ Gminy w Mircu. Z dniem uchwalenia Strategii Zespot
ds. koordynowania kompleksowym opracowaniem Strategii ulega rozwigzaniu.

§ 6. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Wojta Gminy Mirzec.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia

Nr 0050.70.2020

Wojta Gminy Mirzec

z dnia 22 pazdziernika 2020r.

Zasady uczestnictwa w pracach Zespolu ds. koordynowania kompleksowym
opracowaniem Strategii Rozwoju Gminy Mirzec na lata 2021-2030+

§ 1. W skitad Zespotu wchodza:
1) Koordynator Zespotu,
2) Sekretarz Zespotu,
3) Cztonkowie Zespotu.

§ 2. Zespot obraduje w obecnosci Koordynatora Zespotu lub Sekretarza Zespotu.

§ 3. Koordynator Zespotu moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespotu osoby
niewymienione w zarzadzeniu.

§ 4. Posiedzenia Zespotu zwotuje i prowadzi Koordynator Zespotu lub Sekretarz Zespotu.

§ 5. Do zadan Koordynatora Zespolu lub Sekretarza Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) przekazywanie czlonkom Zespotu informacji o terminie i miejscu spotkania;
2) opracowanie 1 przekazywanie czlonkom zespolu materiatéw bedacych przedmiotem
prac Zespotu;
3) wyznaczanie oraz nadzorowanie realizacji zadan cztonkéw Zespotu;
4) reprezentowanie Zespotu;
5) obstuga techniczna Zespotu.

§ 6. Do zadan czlonkéw Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) wspoéldziatanie z Wykonawcg Strategii w zakresie niezbednym do prawidlowej
realizacji zadania;

2) aktywne uczestnictwo w pracach Zespotu;

3) udziat w sporzadzaniu analiz raportoéw i opracowan;

4) reprezentowanie Zespotu na polecenie Koordynatora Zespotu;

5) wykonywanie zadan okreslonych przez Koordynatora Zespotu;

6) udzielanie Wykonawcy Strategii wszelkich informacji oraz przekazywania materiatow
1 dokumentéw bedacych w jego posiadaniu, niezbednych do prawidlowej 1 terminowe]
realizacji zadania;

7) weryfikowanie oraz opiniowanie zalozen do opracowania Strategii;

8) opiniowanie wnioskow 1 rekomendacji stuzacych wypracowaniu wstepnego projektu
Strategii, w zakresie dotyczacym w szczegélnosci diagnozy stanu, celéw
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strategicznych, obszarow polityki rozwoju, kierunkow polityki rozwoju oraz systemu
ewaluacji i Strategii;

9) uzgadniania kwestii spornych zwigzanych z wnioskami, uwagami oraz postulatami
zglaszanymi do projektu Strategii w ramach konsultacji spotecznych;

10) opiniowanie zweryfikowanych w nastgpstwie kolejnych etapdw prac, wersji projektu
Strategii przed jej przekazaniem do rozpatrzenia i zatwierdzenia przez Rad¢ Gminy w
Mircu.

§ 7. Obstuge kancelaryjno-biurowg Zespotu zapewnia Sekretarz Zespotu.
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