RADA GMINY W MIRCU

¢ Stary 9
hé'n?f 22920 Mirzec UCHWALA NR LVII1/425/2023

tel. 4127-13-033 RADY GMINY W MIRCU
z dnia 27 stycznia 2023 r.

zmieniajaca Uchwalg Nr XI /80/2019 Rady Gminy w Mircu z dnia 31 maja 2019 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu okre$lajgcego wysokos¢ stawek i szczegolowe warunki przyznawania niektérych
skladnikow wynagradzania nauczycielom zatrudnionym w szkolach i przedszkolach prowadzonych
przez Gming Mirzec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz.U. z 2023 r. poz. 40), art. 30 ust. 6 - 6a , art. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762, z pézn.zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 31 styEfnia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogblnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy ( Dz. U. z 2014r. poz. 416, z p6zn.zm.), po uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi
zrzeszajqcynTi nauczycieli

Rada Gminy w Mircu uchwala co nastepuje :

§ 1. W _.Regulaminie okreslajacym wysokos¢ stawek i szczegdlowe warunki przyznawania niektorych
skladnikéw wynagradzania nauczycielom zatrudnionym w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez
Gming Mirzec” bedacym zalacznikiem do uchwaly Rady Gminy w Mircu Nr XI /80 /2019 z dnia 31 maja
2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegdtowe warunki przyznawania
niektorych skladnikéw wynagrodzenia nauczycielom zatrudnionym w szkolach i przedszkolach
prowadzony?h przez Gmin¢ Mirzec (Dz.Urz.Woj. Swtf;tokrzysklego z2019 r. poz. 2449) § 8 otrzvmuje
nastepujace brzmienie :

»§

1 Dodat%k funkcyjny przystuguje nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze w szkole,

8. Dodatek funkcyjny”.

wychowawcy klasy, nauczycielowi opiekujacemu si¢ oddziatem przedszkolnym, opiekunowi stazu/ mentorowi
oile zostaly one przewidziane w statucie szkoly oraz nauczycielowi, ktoremu powierzono obowigzki

kierownicze \Tv zastgpstwie w wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli :

|
| st?nowisko miesi¢czne stawki dodatku funkcyjnego w zlotych
i | liczacej do 30 dzieci — 400-600
‘ liczacej od 31 do 50 dzieci - 600-800
| dyrektor przr:dszko]a lub szkoly ‘ liczacej od 51 do 100 dzieci - 800 - 1.000
P"Tsm"""“’q' liczacej od 101 do 150 dzieci - 1.000 - 1.200
! ! liczacej powyzej 150 dzieci - 1.100 - 1.400
i dyrel!ctor zespolu 800 - 1.600
: wicedyrektor nie wigcej niz 60% dodatku dyrektora
| wychaowawca klasy 300
| nauczyciel opiekujacy sig 300
oddzialem przedszkolnym
opiekun stazu/ mentor | 40 za osobe

2. Dodatek za sprawowanie funkcji dyrektora przyznaje Wéjt Gminy Mirzec.

3. Pozostare dodatki przyznaje dyrektor szkoly.
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4. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu,
w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji, a jezeli powierzenie to
nastapito pierwszego dnia miesiaca — od tego dnia.

3 Dodatﬂi funkeyjne, o ktérych mowa w ust. 1 przystuguja do ostatniego dnia miesiaca, w ktérym
nauczyciel pelnil funkcje. Jezeli zaprzestanie tego pelnienia nastapito pierwszego dnia miesigca dodatek
przystuguje do ostatniego dnia miesiaca poprzedzajacego zaprzestanie pelnienia funkcji.

6. Dodatek za czas sprawowania funkcji opiekuna stazu/ mentora nie przystuguje w okresie przerwy
w odbywaniu przygotowania do zawodu nauczyciela przez nauczyciela, nad ktérym opiekun stazu/ mentor
petni opieke. Prawo do dodatku przystuguje na nowo z dniem rozpoczecia kontynuacji przygotowania do
zawodu przez nauczyciela podlegajacego opiece.

7 0trzy1qywanie Jednego dodatku funkcyjnego nie wyklucza prawa do otrzymywania dodatku
z tytutu petnienia innych funkcji okreslonych w ust. 1.

8. Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 wechodza do podstawy naliczania wynagrodzenia za czas
choroby oraz zasitkéw wyptacanych z ZUS.”.

§2. Wykd(nanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Mirzec oraz Dyrektorom szkol
i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Mirzec.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewédzthli Swigtokrzyskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2022 r.
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaly w sprawie zmiany regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegolowe
warunKi przyznawania dodatkéw i innych skladnikéw wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkol?ch i przedszkolach, prowadzonych przez Gmine Mirzec

W zwiazku z ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U.poz.1730) i wprowadzeniem od dnia 01.09.2022r. w art. 9ca ust. 11-13 ustawy-Karta
Nauczyciela funkcji mentora, ktérego zadaniem bedzie wspieranie nauczyciela poczatkujacego w czasie
wdrazania do pracy w zawodzie, zmienione zostalo rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za pracg w dniu wolnym od pracy, w ktorym w § 5 pkt. 2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego
dodatku opiekuna stazu wprowadzono dodatek funkcyjny dla mentora. Jednoczesnie w rozporzadzeniu
MEN z hnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajagcym rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U.poz.1798) w okresie do 31 sierpnia 2027
r., zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, ktérym powierzono petnienie funkcji
opiekun stazu  dla  nauczycieli  odbywajacych staz na  nauczyciela  mianowanego.
W zwiazku z powyzszym organ prowadzacy szkoly i placowki oswiatowe zobowigzany jest do
dostosowania dotychczasowych zapiséw regulaminu wynagradzania nauczycieli, ktére wynikaja ze zmian
przepisOw oswiatowych i uwzglednia w nim nauczycieli. ktorzy od 01.09.2022 r. beda pehili funkcje
mentora oraz dodatku funkcyjnego, z tego tytuhu.

Projekt Fzgodniono ze zwigzkami zawodowymi. Podjgcie niniejszej uchwaly jest wiec konieczne
i w pelni uzasadnione. [

sporzadzila : Kiggrgwmik
entrum Ustug¥$polnych w Mircu
)

Agata M .?ﬁz'h
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