A 13033 UCHWALA Nr XLIX /301/2018
yeice RADY GMINY MIRZEC
z dnia 28 marca 2018 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dyrektorowi i wicedyrektorowi oraz w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli specjalistow, obowigzujacych w przedszkolach i szkolach
prowadzonych przez Gming Mirzec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1875, z poézn. zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189, z poZn. zm.) w zwiazku z art. 76
pkt 22 i art. 147 pkt 3 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U.
22017 r. poz.2203)

Rada Gminy Mirzec uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ zasady:
1) udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorowi
i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole,
a takze nauczycielowi, ktory obowigzki kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze;
2) okreslania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogoéw, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych.

§ 2. llekro¢ w przepisach jest mowa o szkole bez blizszego okreslenia nalezy przez to
rozumie¢ rowniez przedszkole.

§ 3. Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi pelniacemu inne stanowisko
kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktdry obowiazki kierownicze pelni w zastgpstwie
nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze. w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty
oraz warunkow pracy, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela do liczby
godzin zajec okreslonych w tabeli:

i : . tygodniowy obowigzkowy wymiaru godzin zajeé
Ip Stanowisko kierownicze dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiiczych
Dyrektor przedszkola : 5
. do 3 oddziatow
powyzej 3 oddzialow 12
Dyrektor szkoly podstawowej liczacej
do 50 dzieci 2
od 51 do 100 dzieci 10
2. od 101 do 200 dzieci 8
powyzej 200 dzieci 6
Dyrektor szkoly podstawowej 10
z oddzialami integracyjnymi
3 Wicedyrektor szkoly 12




§ 4. 1. Jezeli warunki funkcjonowania szkoly powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora mozna
dyrektora zwolni¢ calkowicie od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢,
okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. W uzasadnionych przypadkach mozna zmienic ustalong w § 3 tygodniowa liczbg godzin
obowiazkowego wymiaru zaje¢.

§ 5. Znizka godzin, o ktorej mowa w § 3, § 4 ust. 2 lub zwolnienie z obowigzku realizacji
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec, o ktorym mowa w i § 4 ust. 1, moze by¢ cofnigte w
kazdym czasie, bez potrzeby wypowiedzenia, jezeli zaistnieja przyczyny uzasadniajace potrzebe
cofniecia znizki lub zwolnienia.

§ 6. Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli specjalistow, tj. pedagoga,
logopedy, psychologa, doradcy zawodowego oraz terapeuty pedagogicznego zgodnie z ponizsza
tabela:

L.p. Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zajeé
1. Pedagog 22
2. Logopeda 22
3. Psycholog 22
4, Doradca zawodowy 22
5. Terapeuta pedagogiczny 22

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Mirzec .

§ 8. Traci moc uchwala Nr IX /47 /2015 Rady Gminy w Mircu z dnia 29 maja 2015 r.

w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru znizek dla nauczycieli, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze w szkoltach oraz Uchwata Nr XVIII /97/ 2012 Rady Gminy w Mircu

z dnia 29 lutego 2012 r. w sprawie zmiany uchwaly Nr XLIII / 235 /2010 Rady Gminy w Mircu z
dnia 16 lipca 2010 roku w sprawie ustalenia obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé
nauczyciela wspomagajacego, pedagoga, logopedy i doradcy zawodowego oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli przedmiotow o réznym wymiarze
godzin.

§ 9. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewdodztwa Swigtokrzyskiego z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2018r.



UZASADNIENIE :

W zwiazku z wejsciem w zycie w dniu 01.01.2018 r. ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o
finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2203 ) ulegly zmianie niektore zapisy ustawy
Karta Nauczyciela . Zapisy zmienionego art. 42 ust. 7 stanowia, Ze organ prowadzacy szkolg¢ lub
placowke okresla zasady udzielania i rozmiar obnizek obowiazkowego wymiaru godzin dyrektorowi
i wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole,
a takze nauczycielowi. ktory obowiazki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze, w zaleznosci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkow pracy
lub zwalnia si¢ ich od obowiazku realizacji zajegc, a takze okresla tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ pedagogoéw. psychologéw, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych,
z tym ze wymiar ten nie moze przekraczac 22 godzin.
Ponadto art. 42 ust 6a stanowi, ze dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoly korzystajacym z obnizonego
tvgodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢, nie przydziela si¢ godzin ponadwymiarowych,
chyba ze jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a
za zgoda organu prowadzacego szkole takze gdy jest to konieczne dla zapewnienia realizacji
ramowego planu nauczania w wigcej niz jednvm oddziale

Poniewaz dotychczasowe uchwaly Rady Gminy w Mircu inaczej regulowaly wymiar godzin
dla wymienionych wyzej grup nauczycieli oraz dopuszczaly przydzielanie godzin ponadwymiarowych
dyrektorom i wicedyrektorom szkol, co obecnie nie jest dopuszczone ustawa. konieczne stalo sie
dostosowanie uchwat do obowiazujacych przepiséw prawa.

sporzadzila : Agata Mundzik



